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l. PODSTAWA PRAWNA PROGRAMU

Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. Nr 78, poz. 483).

Powszechna Deklaracja Praw Cztowieka uchwalona przez Zgromadzenie Ogolne ONZ 10 grudnia 1948 r.

Konwencja o Prawach Dziecka z dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 r. Nr 120, poz. 526 i 527).

Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 3572 ze zm.).

Ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. Nr 231, poz. 1375 ze zm.).

Ustawa z dnia 9 listopada 1995 r. o ochronie zdrowia przed nastgpstwami uzywania tytoniu i wyrobow tytoniowych (Dz. U. z 1996 r. Nr 10, poz.

55).ze zmianami)

7. Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o postgpowaniu w sprawach nieletnich ( Dz. U. z 2010r. Nr 33, poz. 178 )

8. Ustawa o przeciwdziataniu narkomanii z dnia 29 lipca 2005 r

9. Ustawa o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie z 1 sierpnia 2010 r. ( Dz. U. z 2010 r. Nr 125, poz. 842 )

10. Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz. U. Nr 35, poz. 230 ze zm.).

11. Rzadowy Program na lata 2014 — 2016 ,, Bezpieczna i przyjazna szkola” przyjety uchwatg Nr 130/2014 przez Rad¢ Ministrow z dnia § lipca 2014 r.

12. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutoéw publicznego przedszkola oraz publicz-
nych szkot (Dz. U. Nr 61, poz. 624 z p6zn.zm.).

13. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z dnia 31 stycznia 2003 r. w sprawie szczegotowych form dziatalno$ci wychowawczej 1 za-
pobiegawczej wsrod dzieci i mlodziezy zagrozonych uzaleznieniem (Dz. U. Nr 26, poz. 226 z pdzn.zm.)).

14. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dn. 27.08.2012 r., Dz. U. z 2012 w sprawie ksztalttowania wlasciwych postaw uczniow.

15. Program Wychowawczy Szkot Europejskich we Wroctawiu
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Il. CELE I ZADANIA PROGRAMU PROFILAKTYKI

Odkrywanie i wzmacnianie zasobow i potencjatu jednostki, w tym promowanie pozytywnych umigj¢tnosci zyciowych u mtodziezy
Odkrywanie i wzmacnianie zasobow i potencjatow bliskiego srodowiska rodzinnego i szkolnego.

Cele gléwne programu:

Zwicgkszenie skutecznosci dziatan profilaktycznych na rzecz bezpieczefistwa i tworzenia przyjaznego srodowiska w szkole;
Zapobieganie problemom i zachowaniom problemowym mtodziezy;

Edukacja antydyskryminacyjna.

Promowanie zdrowego stylu zycia wérod mtodziezy;

Rozwigzywanie sytuacji konfliktowych i przeciwdziatanie wykluczeniu spolecznemu;

Wyréwnywanie szans edukacyjnych ucznidow w tym ucznidéw ze specyficznymi trudnosciami edukacyjnymi;

Wyksztatcenie umiejetnosci i zachowan umozliwiajacych zdrowy styl zycia;

Przeciwdzialanie agresji i przemocy w §rodowisku szkolnym,;

Zapobieganie problemom zwigzanym z uzaleznieniem (alkohol, narkotyki, srodki zastgpcze tzw. dopalacze, leki wydawane bez wskazan lekarza,
uzywane w celach pozamedycznych, tyton, Internet);

10. Reagowanie w sytuacjach kryzysowych dotyczacych uczniow m.in. w sytuacji doswiadczenia przez dziecko przemocy w rodzinie;
11. Promocja zasad bezpieczenstwa, higieny oraz udzielania pierwszej pomocy;

12. Zwigkszenie pozycji i roli rodzicow w szkole;

©CoNoO~WNE

Cele szczegolowe programu:

Budowanie pozytywnych relacji spotecznych;

Rozwijanie kompetencji spolecznych ucznidw oraz wspieranie prawidtowego rozwoju osobowo0sci mtodziezy;
Rozwijanie kompetencji wychowawczych nauczycieli, wychowawcow i rodzicow;

Tolerancja oraz otwarto$¢ na wszelkiego rodzaju inno$¢ wystgpuja w spoteczenstwie. Profilaktyka antydyskryminacyjna,
Profilaktyka agresji i przemocy, w tym cyberprzemocy;

Przeciwdziatanie uzywania substancji psychoaktywnych oraz profilaktyka uzaleznien od gier komputowych i Internetu;
Ksztattowanie umiejetnosci w zakresie prawidlowego funkcjonowania w $rodowisku cyfrowym, w szczegdlnosci w $rodowisku
tzw. nowych mediow.

8. Ksztaltowanie prawidlowych nawykow dbania o zdrowie wiasne i innych osob;

9. Tworzenie i realizowanie calo$ciowej polityki w zakresie zdrowego zywienia i aktywnosci fizycznej szkole;

10. Tworzenie warunkéw do prawidlowego rozwoju emocjonalnego i spotecznego uczniow;

NogakrowhE



11. Ksztaltowanie umiej¢tnosci interpersonalnych, a w szczegdlnosci umiejetnosci empatycznych, wspotpracy, komunikowania si¢ oraz rozwigzywania
konfliktow;
12. Ksztalcenie umiejetnosci intrapersonalnych, a w szczegdlnosci samoswiadomosci, samooceny i samodyscypliny.

I1l.  DIAGNOZA PROBLEMOW

Sposrod wszystkich faz rozwojowych okres dojrzewania stanowi szczegdlng faze w zyciu cztowieka. Z perspektywy psychospolecznej wlasnie
wtedy dokonujg si¢ najwazniejsze zmiany w zakresie obrazu siebie i spotecznej percepcji jednostki, formowane sg nowe wzorce relacji interpersonal-
nych, gwaltownie wzrasta liczba nowych do§wiadczen osobistych i spotecznych, rozwijane sg umiejetnosci pozwalajace na ksztalttowanie si¢ poczucia
wlasnej wartosci. Tempo oraz sposoby osiggania celow rozwojowych zalezg zarowno od samego nastolatka jak i od osob, z ktorymi si¢ kontaktuje.
Okres dojrzewania nie jest wigc biernym oczekiwaniem na dorosto$¢ i dojrzatos¢. Wreez przeciwnie — w tej fazie zycia ludzie sg bardzo aktywni, ekspe-
rymentujg z nowymi zachowaniami, poszukujg nowych rol, nabywaja nowych doswiadczen, a tym samym stajg si¢ innymi ludzmi o nowych prawach
I obowigzkach, majagcymi nowe potrzeby i oczekiwania, wypeltniajgcymi nowe zadania. W procesie tym niezwykle wazng rolg odgrywaja znaczgce 0so-

by doroste, a zwlaszcza rodzice i nauczyciele

DIAGNOZA PROBLEMOW — POTRZEBY UCZNIOW

PROBLEMY MLODZIEZY

POTRZEBY WYNIKAJACE Z PROBLEMOW

1. Problemy okresu dojrzewania:

biologiczne, np. zmiany w wygladzie,

spoteczne, np. trudno$ci w nawigzywaniu kon-
taktow,

psychiczne, np. ,,hustawka” uczu¢,

prawne, np. brak odpowiedzialnosci za swoje po-
stepowanie.

potrzeba samoakceptaciji,

potrzeba pozytywnego obrazu wiasnej osoby,

potrzeba rzetelnej informacji na temat dojrzewania,

potrzeba informacji na temat odpowiedzialnosci karnej dotyczacej nieletnich
i mtodocianych.

2. Problemy zdrowotne:

zaburzenia odzywiania,

choroby, np.: bulimia, anoreksja, alergie, otylos¢
nadwaga,

weczesna inicjacja seksualna,

zaburzenia zdrowia psychicznego, depresja i sa-

potrzeba dobrych wzorcéw w rodzinie, szkole i mediach,

potrzeba uswiadamiania koniecznos$ci leczenia,

potrzeba asertywnosci 1 rzetelnej wiedzy na temat skutkow przedwczesnej inicjacji
seksualnej,

potrzeba mitosci 1 akceptacji,

potrzeba rzetelnej wiedzy o zagrozeniach 1 eliminowanie mitdw zwigzanych
Z uzaleznieniem,




mobojstwa.
— nikotynizm, alkoholizm, narkomania, inne sub-
stancje nielegalne.

potrzeba szczescia 1 zadowolenia,
potrzeba zabawy i odpoczynku,
potrzeba zachowan asertywnych.

3. Problemy zwiazane z kryzysem autorytetu doro-
stych:

— nieporozumienia w domu,

— klopoty w szkole,

— kwestionowanie wartosci dorostych,

— kwestionowanie autorytetow.

potrzeba autonomii i samodzielnosci,

potrzeba sukcesu w nauce,

potrzeba czytelnych i klarownych wymagan i oczekiwan rodzicow i nauczycieli,
potrzeba konstruktywnych wzorcow w rodzinie, szkole i mediach.

4. Problemy zwigzane z wysokim poziomem neuroty-
Zmu:
- problemy adaptacyjne w nowym Srodowisku.
— sklonnos¢ do przezywania stanéw lekowych,
— niska odporno$¢ na stresy,

potrzeba satysfakcji, mitosci oraz radosci w zyciu,
potrzeba radzenia sobie w trudnych sytuacjach,
potrzeba akceptacji.

5. Problemy natury psychicznej:
— brak umiej¢tno$ci nawigzywania kontaktow,
— mankamenty komunikowania sie¢,
— trudnosci w kontaktach z rowiesnikami,
— r6zne formy agresji i przemocy w tym cyber-
przemoc

potrzeba kontaktu z rowiesnikami,

potrzeba akceptacji w grupie rowiesniczej,

potrzeba poczucia bezpieczenstwa 1 wlasnej wartosci,
potrzeba umiejetnosci wyrazania swoich uczuc.

6. Problemy tkwiace w Srodowisku:
— adaptacyjno — integracyjne w nowym $rodowisku
szkolnym, dyskryminacyjne,
— problemy w nauce,
— niedostatek ekonomiczny,
— patologia rodziny, uzaleznienia.

potrzeba bezpieczenstwa 1 akceptacji,
potrzeba sukcesow w nauce,

potrzeba bezpieczenstwa,

potrzeba satysfakcji i zadowolenia z zycia.




IV. PLAN REALIZACJI DZIALAN (OGOLNY)

ZADANIA

FORMY REALIZACJI

1.Kreowanie zdrowego, bezpiecznego i przyjaz-
nego Srodowiska szkotly

- budowanie pozytywnych relacji spotecznych,

- rozwijanie kompetencji spotecznych uczniow oraz wspieranie prawidtowego rozwoju osobowosci
dzieci i mtodziezy,

- uspotecznianie szkoty i integrowanie srodowiska szkolnego, w tym uczniéw z niepelnosprawno-
Scig, przewlekle chorych itp.,

- rozwijanie potencjatu szkot/placowek w zakresie bezpiecznego funkcjonowania w szkole
uczniow, w tym ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,

- rozwijanie kompetencji wychowawczych nauczycieli/wychowawcow i rodzicow,

- zwigkszanie pozycji i roli rodzicow w szkole/placowce.

2.Zapobieganie problemom i zachowaniom pro-
blemowym mlodziezy.

- profilaktyka agresji i przemocy, w tym cyberprzemocy,

- przeciwdziatanie uzywaniu substancji psychoaktywnych przez dzieci i mlodziez oraz profilaktyke
uzaleznienia od gier komputerowych,

- ksztattowanie umiejetnosci ucznidéw w zakresie prawidtowego funkcjonowania w srodowisku
cyfrowym, w szczegdlnosci W §rodowisku tzw. nowych mediow,

- rozwigzywanie kryzysow rozwojowych i zyciowych dzieci 1 mtodziezy, m.in. zwigzanych z wy-
jazdem rodzicow za granic¢ w celach zarobkowych.

3.Promowanie zdrowego stylu zycia.

- ksztattowanie prawidtowych nawykoéw dbania 0 zdrowie wlasne 1 innych osob,

- tworzenie 1 realizowanie catosciowej polityki w zakresie zdrowego zywienia

I aktywnosci fizycznej w szkole/placowce,

- tworzenie warunkéw do prawidtowego rozwoju emocjonalnego i1 spotecznego uczniow.




V. PLAN REALIZACJI DZIALAN PROFILAKTYCZNYCH (SZCZEGOLOWY)

1. Zwigkszenie skutecznosci oddzialywan wychowawczych i profilaktycznych na rzecz bezpieczenstwa i tworzenia przyjaznego Srodowiska
w szkole

Zadania Formy realizacji (metody) Termin realizacji Ospba 0 dpo- Ewaluacja
wiedzialna
1 Budowanie pozytywnych |- zajecia adaptacyjno-integrujace w klasach pierwszych, wrzesien Wychowawcy,
relacji spotecznych. - jak poprawnie zbudowac relacje, Obserwacje
- budowanie klimatu zaufania w grupie, wrzesien Wychowawcy,
- asertywnosc,
-.moj potencjat moje mozliwosci,
- agresja jako jedna z form zachowania cztowieka pazdziernik Wychowawcy
oraz jej rodzaje,
-omowienie mozliwosci 1 form przeciwdzialania agresji i prze-
mocy w szkole,
-przeprowadzenie ankiety do diagnozy zespotu klasowego pod | listopad Wychowawcy
katem wystepowania zachowan agresywnych,
- zapoznanie z podstawowymi zatozeniami i metodami psycho- | listopad Wychowawcy
logii humanistycznej w pracy z uczniem z zaburzeniami
zachowania,
- komunikacja interpersonalna — co to jest? grudzien Wychowawcy
- zaangazowanie w dziatania §rodowiska lokalnego, w tym kul- | caty rok
turalne, sportowe i spoteczne
2. Rozwijanie kompetencji |- dziatania pedagogiczne, majace na celu rozwdj kompetencji | caly rok Wychowawcy
spolecznych uczniow oraz spotecznych ucznia uwzgledniajace indywidualny rozwoj emo- Obserwacje
wspieranie prawidlowego cjonalny i wlasne preferencje spoteczne,
rozwoju osobowosci dzieci - rozwijanie samodzielno$ci i umiejetnosci radzenia sobie caly rok Wychowawca,
i mlodziezy. z rozwigzywaniem problemow zyciowych bez niepotrzebnego nauczyciele
napigcia emocjonalnego,
- rozwijania umiejetnosci pokonywania barier psychicznych Wychowawca,
w mysleniu i komunikowaniu si¢ ze §wiatem zewngetrznym, nauczyciele
-wspomaganie uczniow przy wyborze odpowiednich zachowan, | caty rok
samokontroli, samoregulacji oraz adekwatnym i akceptowanym




spotecznie wyrazaniu wtasnych uczu¢, intencji 1 opinii,

- zajecia ,, Sukces jako motor napedowy do dziatania” listopad Wychowawca

- jak szybko i skutecznie uczy¢ sig,

- promowanie wolontariatu, wrzesien/ Wychowawca

- angazowanie uczniow w procesy podejmowania decyzji pazdziernik

w szkole, aktywizacja samorzaddéw uczniowskich i innych form

dziatalnos$ci uczniowskie;. caly rok nauczyciele

caty rok

3.Uspolecznianie szkoly - praca na lekcjach w grupach rowiesniczej stuzaca rozwojowi | caly rok nauczyciele
i integrowanie Srodowiska uspoteczniania uczniow i ksztattowania uczué spotecznych Rozmowa
szkolnego, - doskonalenie kompetencji nauczycieli/wychowawcow umoz- z uczniami, an-
w tym uczniow z niepelno- | liwiajacych budowanie pozytywnych relacji z uczniami i ich I potrocze specjalisci Kiety, obserwa-
sprawnoS$ciami, przewlekle | rodzicami, cje, dziennik
chorych itp. w tym kompetencji z zakresu komunikacji interpersonalne;j. zaje¢ lekcyjnych

- umiejetnos¢ porozumiewania si¢ z ludzmi- komunikacja

werbalna i niewerbalna

-ksztalcenie umiej¢tnosci rozwigzywania konfliktow rowiesni- | listopad/grudzien | Wychowawca

czych

- indywidualne rozmowy wychowawcze przeprowadzane z

udzialem pedagoga zgodne ze sztukg konwersacji 1 szacunku

dla rozméwcy
4.Rozwijanie potencjalu - doskonalenie kompetencji nauczycieli/wychowawcow I potrocze specjalisci
szkol w zakresie bezpieczne- |z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow Pogadanki
go funkcjonowania w szkole | ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym niedostoso- i obserwacje
uczniow, w tym ze specjal- | wanych spolecznie lub zagrozonych niedostosowaniem spo-
nymi potrzebami edukacyj- |lecznym.
nymi - doskonalenie umiejetnosci nauczycieli w zakresie bezpiecz- | I potrocze pedagodzy

nego funkcjonowania w szkole uczniow, w tym uczniow ze

specjalnymi potrzebami edukacyjnymi oraz prowadzenie edu-

kacji ucznidow w tym zakresie
5.Zwigkszanie pozycjiiroli |- wlaczanie rodzicow w procesy podejmowania decyzji w szko- | caly rok
rodzicéw w szkole. le oraz w wazne wydarzenia i1 dziatania na rzecz tworzenia bez- Wychowawcy,

piecznej i przyjaznej szkoty nauczyciele




2. Zapobieganie problemom i zachowaniom problemowym mlodziezy.

Zadania Formy realizacji Termin Osoba odpo- |Ewaluacja i
realizacji wiedzialna monitoring

1.Profilaktyka agresji i przemocy | - zapoznanie z podstawowymi dokumentami szkoty dotyczacymi Wrzesien wychowawcy | wpisy w
w tym cyberprzemocy oczekiwan, zasad i regut zachowania w srodowisku szkolnym, oraz dzienniku

konsekwencji w przypadku ich nieprzestrzegania — we wspotpracy

z uczniami i ich rodzicami

- zwigkszenie wiedzy prawnej uczniéw, kompetencji interpersonal- | listopad nauczyciele

nych w tym umiejetnosci rozwigzywania konfliktow, stosowania specjalisci

mediacji, negocjacji, podejmowania zachowan asertywnych grudzien

- ksztaltowanie poczucia wlasnej wartosci 1 godnosci caty rok wychowawca

-rozwijanie pasji i zainteresowan uczniéw poprzez udziat w projek- | styczen

tach UE luty

- zajgcia z wychowaweceg ,, Mediacja jako metoda rozwigzywania marzec nauczyciele

konfliktow”

- umiejetnos¢ formutowania komunikatu typu ,,Ja” wg. potrzeb | specjalisci

- prowadzenie zaje¢ z zakresu edukacji prawnej dla uczniow doty- | marzec

czacych m.in. konsekwencji prawnych stosowania réznych form specjalisci

przemocy- Straz Miejska

- spotkania indywidualne z rodzicami uczniéw zagrozonych zjawi- | grudzien S

skiem przemocy i agresji styczen Straz Miejska

- mechanizmy przemocy i agresji —wyktad film,, Przemoc rodzi marzec

przemoc

- diagnozowanie skali bezpieczenstwa w szkole - ankieta na biezaco | pielggniarka

- cyberprzemoc- edukacja na rzecz bezpieczenstwa mtodziezy

w Internecie specjalisci

- aspekty prawne i psychologiczne

- wspolpraca szkoty z policjg i strazg miejskg w zakresie zapewnie- | I potrocze | Straz Miejska

nia bezpieczenstwa w szkole

- prowadzenie spotkan dla rodzicow z zakresu metody szkolnej in- | caly rok specjali$ci




terwencji profilaktycznej oraz edukacji prawnej, w tym konsekwen-
cji prawnych stosowania r6znych form przemocy

2.Przeciwdziatanie uzywaniu
substancji psychoaktywnych
przez mtodziez oraz profilaktyke
uzaleznienia

- wewnetrzne doskonalenie nauczycieli z zakresu uzaleznien

- zajeciach nt. ,,Szkodliwy wptyw uzywek na organizm, uzaleznie-
nie jego przyczyny i skutki”, ,,Zagrozenia ptynace z uzaleznien od
srodkéw psychoaktywnych”

- wspotpraca z NZOZ Osrodkiem Leczenia Uzaleznien MONAR

- diagnozowanie skali zjawiska uzaleznienia od narkotykow- an-
kieta anonimowa wsrod uczniow

- podsumowanie wynikow ankiet na posiedzeniu Rady Pedagogicz-
nej

- tematyka dotyczaca narkomani realizowana na godz. wychowaw-
czych i lekcji biologii

- uczenie umiejetnosci odpierania naciskow zewnetrznych sktania-
jacych do zazywania narkotykow

- edukacja rodzicow w zakresie $rodkow uzalezniajgcych i czynni-
koéw warunkujacych powstanie natogu, wskazanie miejsc, w kto-
rych mozna uzyska¢ pomoc — spotkania z rodzicami

- zajeciach nt. Szkodliwy wpltyw uzywek na organizm, uzaleznienie
jego przyczyny i skutki

- realizowanie programu ,, Zycie bez ryzyka AIDS”

- profilaktyk chorob —HIV, AIDS-( dyskusja film ,,Miato by¢ ina-
czej)

- udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w zakresie pro-
filaktyki uzaleznien, w szczegdlnosci uczniow zagrozonych niedo-
stosowaniem spolecznym i niedostosowanych spolecznie.

- propagowanie zdrowego stylu zycia poprzez udzial w zajeciach
pozalekcyjnych, sportowych, kot zainteresowan, projektow unij-
nych, konkursach 1 innych formach zabawy na terenie szkoty

- pomoc uczniom, ktoérzy naduzywaja alkoholu np. ,,Pomaranczowa
Linia” 0-0801 14 00 68

I poétrocze
I potrocze

Il potrocze
wg. potrzeb

I potrocze
I semestr
luty
marzec
marzec

wg. kalenda-
rza

wg. potrzeb

wrzesien

caty rok

wg. potrzeb

specjalisci
pielegniarka

specjalista

specjalisci
pedagog

nauczyciel
biologii
wychowawca

specjalista

pielegniarka
pielegniarka
nauczyciel
biologii
pedagog

wychowawca

nauczyciel
w-f, liderzy
projektow
opiekunowie
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- uczenie umiejetnosci radzenia z naciskami ptyngcymi ze strony
grupy rowiesniczej i reklamy dot. spozywania alkoholu

przedsiewzig¢

- zachecanie do przynalezno$ci do konstruktywnych grup mtodzie- |caly rok wychowawcy
zowych w szkolnym wolontariacie, SU
- warsztaty prowadzone przez pracownika SANEPID dot. szkodli- | caty rok wychowawcy
wosci 1 zagrozen wynikajacych z palenia papieroséw. pazdziernik | pracownika
- podejmowanie dziatan eliminujacych palenie papierosow (prze- SANEPID-u
strzeganie norm i zasad obowigzujacych w szkole) listopad wychowawcy
- wlagczenie si¢ w ogolnopolskie akcje prozdrowotne np. ,,Dzien bez
papierosa” grudzien pielggniarka
- propagowanie stylu zycia bez papierosa — gablota szkolna, plakaty
- pedagogizacja rodzicow z przedstawicielem Osrodka Leczenia caty rok piclegniarka
Narkomanow Il potrocze | specjalista
3. Ksztaltowanie umiej¢tnosci - upowszechnianie przeznaczonych dla uczniow materialow eduka- | listopad wychowawca
uczniow w zakresie prawidtowe- | cyjnych dotyczacych zagrozen przestrzeni medialnej
go funkcjonowania w §rodowi- |- wdrazanie programow edukacyjnych dla uczniow bezpiecznego | potrocze | wychowawca
sku cyfrowym, w szczegdlnosci | korzystania z Internetu oraz sposobow reagowania w sytuacjach
w §rodowisku tzw. nowych me- | zagrozenia;
diow. - upowszechnianie informacji o punktach konsultacyjnych i liniach | caty rok specjalisci
pomocowych dla uczniéw, w ktorych mozna zglaszaé przypadki
niebezpiecznych zdarzen w Internecie;
- opracowanie i upowszechnianie materiatow informacyjnych dla | caty rok specjalisci
rodzicow dotyczacych bezpiecznego korzystania z nowych mediow
przez uczniow 1 wychowankow;
- poszerzenie wspoOlpracy z instytucjami i podmiotami, ktore moga | caty rok specjalisci
wspiera¢ dziatania szkoty lub placéwki na rzecz prawidtowego
funkcjonowania uczniow w Srodowisku cyfrowym.
4. Rozwigzywanie kryzysow - monitorowanie sytuacji uczniow zwigzanej z wyjazdem rodzicow | caty rok wychowawcy
rozwojowych i zyciowych dzieci | za granicg w celach zarobkowych i udzielanie im ré6znych form
i mtodziezy, m.in. zwigzanych z | wsparcia w zakresie rozwoju emocjonalnego, poznawczego i spo-
wyjazdem rodzicow za granice w | tecznego
celach zarobkowych, - udzielania pomocy uczniom z problemami rozwojowymi i Zycio- | Caty rok wychowawcy
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z doswiadczeniem przemocy W
rodzinie.

wymi.

pedagog

3.Edukacja antydyskryminacyjna

. N Termin rea- | Osoba odpowie-
Zadania Formy realizacji lizacii :
izacji dzialna
1. Tworzenie i realizowanie cato- |- przedstawienie problemu i u§wiadomienie mechanizmow dyskrymina- | wrzesien dyrektor
sciowej polityki antydyskrymina- | cji nauczycielom oraz koniecznos$ci tworzenia i stosowania polityki anty-
cyjnej dyskryminacyjnej w szkole pazdziernik | wychowawca
- okreslenie sytuacji antydyskryminacyjnych w szkole ( relacje rowiesni- | wrzesien dyrektor
cze, relacje miedzy nauczycielami, relacje uczen — nauczyciel) pazdziernik | wychowawca
- okreslenie przestanek ze wzgledu na ktore dochodzi do dyskryminacji | wrzesien
w szkole (status, spoteczno ekonomiczny, orientacja homoseksualna, pazdziernik
wyglgd zewnetrzny, ple¢, pochodzenie narodowe i etniczne, kolor skory,
niepetnosprawnos¢, wyznanie, wiek i staz nauczycieli)
- rozpoznanie $rodowiska szkolnego poprzez analiz¢ dokumentacji wrzesien dyrekcja
uczniow i ztozonych opinii PPP, obserwacj¢ zachowania uczniow, wy- | pazdziernik | nauczyciele
wiad z uczniami wychowawcy
- rozpoznanie srodowiska lokalnego
- uczulenie mtodziezy na problem dyskryminacji w szkole i spoteczen- | caly rok dyrekcja
stwie; nauczyciele
- stosowanie réznorodnych form pracy z uczniami (spotkania integracyj- | caty rok wychowawcy
ne, warsztaty psychologiczne, realizacja projektow ,pogadanki)
- udziat uczniow szkolty w Pozarzagdowym Programie Rozwoju Wolonta- | wrzesien dyrekcja
riatu we Wroclawiu — Wyjdz poza swoj §wiat listopad nauczyciele
- udziat jako wolontariusze w WOSP wychowawcy
- akcja Nakretka styczen
- podejmowanie dziatan antydyskryminacyjnych we wspolpracy z pod- | caty rok
miotami $Srodowiska lokalnego ( osrodki pomocy spotecznej, osrodki
szkolno - wychowawcze, przedstawiciel mniejszosci narodowych, wy- caty rok

12




znan, warsztaty terapii zajgciowej) dyrekcja

- angazowanie wszystkich cztonkow spotecznosci szkolnej ( nauczycieli, nauczyciele
uczniow , rodzicdw, pracownikéw niepedagogicznych) w realizacje dzia- | caty rok wychowawcy
tan antydyskryminacyjnych.

2 Dziatania wychowawca klasy, - zapoznanie uczniow z ABC antydyskryminacji - przydatne definicje: wrzesien

ktore przeciwdziatajg dyskrymina- | rownouprawnienie, rtownos$¢, stereotyp, uprzedzenie, dyskryminacja,
Cji, ktora jest pierwszym krokiem | rodzaje: ageizm, ableizm, antysemityzm, dyskryminacja wielokrotna, ho-

do nienawisci. mofonia, islamofobia, klasizm, ksenofobia, rasizm, romofobia, seksizm. wychowawca
- przygotowanie scenariuszy lekcji zaje¢ z wychowawcg na temat dzia- | wrzesien zespot wycho-
tan antydyskryminacyjnych; wawczy
- u$wiadamianie uczniom mechanizméw dyskryminacji na podstawie caty rok
faktow;
- zapoznawanie uczniow z Prawami Czlowieka 1 Dziecka; pazdziernik
- dyskusje na lekcjach wychowawczych na temat dyskryminacji caty rok
3. Dziatania Rodzicow, ktore prze- |- wspotdziatanie dyrekcja, wychowawcg i nauczycielami uczacymi caty rok rodzice
ciwdziatajg dyskryminacji dziecko

- przekazywanie dziecku dobrego przyktadu w odniesieniu do tolerancji;
- branie udzialu w organizacji uroczystosci szkolnych

-kontaktowanie si¢ ze szkota w przypadku zauwazenia jakichkolwiek
oznak dyskryminacji w szkole

4. Promowanie zdrowego stylu Zycia i zdrowia

. . Termin Osoba odpo- .
Zadania Formy realizacji R N Ewaluacja
realizacji | wiedzialna
1 Ksztaltowanie prawidtowych |- higiena osobista na co dzien — prelekcja pielegniarki szkolnej pazdziernik |pielggniarka ankieta
nawykow dbania o zdrowie - higiena otoczenia- prelekcja pedagoga szkolnego
wiasne i innych osob. - zachecanie do aktywnego spedzania czasu poprzez rozwijanie | pazdziernik | wychowawca
pasji zainteresowan
- przygotowanie oferty dodatkowych zaje¢ sportowych wrzesien dyrekcja
- rozgrywki miedzyszkolne pazdziernik
- zajecia z dietetykiem nt. Zasad racjonalnego zywienia caly rok pielegniarka
- Dzien Walki z Otytoscig-24 paZdziernika. listopad pielegniarka
- udzial w og6lnopolskim programie,, Zdrowe zywienie - udzial w pielegniarka
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zajeciach ,, Zdrowie jako warto$¢ ekonomiczna ,,

- profilaktyka wad postawy listopad pielegniarka
- profilaktyka raka piersi — program ,,R6zowa wstgzeczka”
- umieje¢tnos¢ udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej — grudzien edukacja dla
podtrzymanie czynnosci zyciowych poszkodowanego/nych do bezpieczenstwa,
czasu przybycia stuzb ratunkowych (pierwsza - zajecia edukacyj- , W-f
ne
2. Tworzenie i realizowanie - przygotowanie scenariuszy lekcji wychowawczych na temat calv rok wvchowawe
calo$ciowej polityki w zakresie |zdrowego zywienia aly ro yehowawcy
S - . L . . I wg. kalen- | pielggniarka
zdrowego zywienia - zapobieganie otyto$ci i nadwagi —opieka nad uczniami z grup darza
i aktywnosci fizycznej w szkole |ryzyka
-- ksztaicenie prawidtowych nawykow zywieniowych wsrod I potrocze
uczniow
- przeciwdziatanie nadwadze i otytosci — spotkanie z dietetykiem I pétrocze | wychowawea
- zapewnienie w sklepiku szkolnym asortymentu produktow zyw- p 'yl ik
nos$ciowych 1 napojow zgodnych z zasadami zdrowego zywienia pieieghiarka
- przeciwdziatanie wadom postawy u§wiadomienie uczniéw z caty rok n-1 biologii
problemami zdrowotnymi y g
- testy przesiewowe, rozmowy indywidualne : :
- zwigkszenie atrakcyjnos$ci 1 podnoszenie jakos$ci zaje¢ wycho- caly rok piclggniarka
wania fizycznego. caly rok nauczyciel w-f
3. Tworzenie warunkow do - ksztaltowania poczucie tozsamosci, norm 1 Systemu wartosci. kwiecien
prawidlowego rozwoju emocjo- | - rozwijanie w szkole pozytywnych wiezi migdzy wychowawca, Pedagog
nalnego i spotecznego uczniow | uczniami i rodzicami caty rok
- ksztaltowanie Wszyscy pra-
- rozmowy na godzinach wychowawczych dotyczace dysfunkcji | kwiecien cownicy szkoty
emocjonalne;j.
- zdobywania samodzielnosci, niezaleznosci i poszukiwania swe- | caly rok wychowawcy
go miejsca w spoleczenstwie.
- ksztaltowanie postaw moralnych i myslenia warto$ciujacego grudzien n-1 j. polskiego
poprzez analiz¢ postaw zyciowych bohateréw literackich
- umiejetnos¢ zarzadzania sobg w czasie — wrzesien pedagog
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- poznanie mocnych i stabych stron osobowosci

szkolny doradca

- ksztattowanie poprzez literaturg pickna wrazliwosci uczuciowej | caty rok
i umiejetno$ci komunikowania si¢ z drugim cztowiekiem nauczyciel
-Jak si¢ uczy¢ aby si¢ nauczy¢” udziat w szkoleniu z technik pazdziernik | j. polskiego
uczenia si¢ menadzer kolcz
5. Zapobieganie wagarom.
Zadania Formy realizacji Terr_nln .. O_soba} odpo- Ewaluacja
realizacji | wiedzialna
1. Przeprowadzenie wywiadu Przeprowadzenie pogadanki na temat niebezpieczenstw i skutkow wychowawca
pedagogicznego na temat zwigzanych z wagarowaniem, klasy
opuszczania godzin lekcyjnych. | Przeprowadzenie ankiet w ramach klasy, zwigzanych z przyczy- wychowawca
nami opuszczania zajeé lekcyjnych, klasy
Indywidualne rozmowy z uczniami czgsto opuszczajacymi zaje- wychowawca | dziennik
cia, klasy lekcyjny,
Indywidualne rozmowy z rodzicami tychze uczniow. rok szkolny wychowawca | ankiety
klasy
2. Organizowanie pomocy ucz- | Organizowanie w ramach zespotow klasowych i pozaklasowych
niom majacym problemy pomocy kolezenskiej uczniom majacym problemy z opanowa- rok szkolny, | wychowawca
z opanowaniem materiatu nau- | niem materiatu, W miare dziennik
czania. Umozliwienie uczniom nie radzacym sobie z opanowaniem mate- | potrzeb nauczyciele lekcyjny
riatu zaliczenia go w pozniejszym, umowionym terminie. uczacy danego
przedmiotu
3. Konsekwentne rozliczanie Biezace reagowanie na nieobecnos¢ uczniow,
uczniéw z nieobecnosci na za- | Rozmowy z rodzicami. rok szkolny |wychowawcy |dziennik
jeciach lekcyjnych lekcyjny
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4. Zapobieganie anonimowosci | Przeprowadzanie zaje¢ integrujgcych zesp6ot klasowy, Wrzesien wychowawca
ucznia w danym zespole klaso- | Angazowanie wszystkich uczniow w przedsigwzigcia na rzecz W miare dziennik
wym. klasy, szkoty, srodowiska. potrzeb wychowawca | lekcyjny
6. Ochrona mlodziezy przed stresem i jego skutkami.
Zadania Formy realizacji Terr_nln .. O_soba} odpo- Ewaluacja
realizacji  |wiedzialna
1. Przeprowadzenie pogadanek | Przeprowadzenie ankiet dotyczacych przyczyn stresu, rok szkolny |wychowawca |ankiety
na temat istoty stresu. Przeprowadzenie lekcji wychowawczych na temat stresu (opraco-
wanie scenariuszy lekcji na temat metod radzenia sobie ze stre-
sem).
Realizacja programu edukacyjno — profilaktycznego dla maturzy- | kwiecien specjalisci dokumenta-
2. Program ,,Stres pod kontrolg”. | stow. cja pedago-
ga
3. Monitorowanie szczegélnie | Przeprowadzenie ¢wiczen antystresowych dostosowanych do mo- | w miarg wychowawca
stresogennych sytuacji w zyciu | gacych zaistnie¢ problemow — w srodowisku szkolnym, rodzin- potrzeb
szkolnym przez nauczycieli nym.
i wypracowanie metod ich eli-
minowania.

VI.

OCZEKIWANE EFEKTY PROFILAKTYKI PIERWSZORZEDOWEJ

1. Uczniowie maja szeroka wiedz¢ o:
— Problemach uzaleznien 1 ich skutkach,
— Zwiazkach migdzy odurzeniem a innymi chorobami, np. AIDS,
— Niebezpieczenstwie jednoczesnego uzywania srodkow chemicznych, lekow i alkoholu,
— Problemie dyskryminacji i stosowanej w szkole profilaktyce antydyskryminacyjnej,
—  Wplywie srodkow odurzajacych na rézne formy aktywnos$ci cztowieka (nauka, praca, sport),
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— Skutkach prawnych, spotecznych i ekonomicznych uzywania srodkéw odurzajacych,
— Placéwkach interwencyjnych dla oséb zagrozonych lub uzaleznionych,

— Placéwkach i formach pomocy dla mtodziezy uzaleznionej,

— Mozliwosciach alternatywnych spedzania czasu wolnego,

— Aktach prawnych regulujacych zycie szkoty.

2. Zmiany w postawach i zachowaniu. Uczen:
— Posiada uksztattowane zasady moralne i rozrdznia zagrozenia, jakie cztowiek napotyka w swym zyciu,
— Przyjat prawidlowa postawe wobec uzywania §rodkéw odurzajacych,
— Przyjat wlasciwa postawe antydyskrymnacyjna,
— Zmienit postawe wobec odurzajacych si¢ rowiesnikow,
— Rozumie istot¢ presji rowiesnikdéw i potrafi sie jej przeciwstawic,
— Nawigzuje przyjazn z rowiesnikami zachowujacymi wolno$¢ od srodkéw odurzajacych,
— Ma poczucie wtasnej wartosci i wie jak pracowac nad jej podnoszeniem,
— Posiada prawidtowa motywacj¢ do pokonywania trudnosci,
— Zna zasady dobrej komunikacji,
— Potrafi okresli¢ 1 nazwac pozytywne 1 negatywne emocje,
— Rozumie, czym jest stres 1 wie, jak sobie z nim radzi¢,
— Zna sposoby rozwigzywania konfliktéw 1 osiggania kompromisu,
— Rozumie istot¢ zachowan asertywnych.

3. Aktywnos$¢ alternatywna uczniow. Uczen:
— Wiacza si¢ do realizacji programow profilaktycznych,
— Angazuje si¢ w programy wsparcia rowiesniczego i pomocy kolezenskiej,
— Uczestniczy w formach aktywnosci wykluczajacych uzywanie srodkow odurzajacych,
— Pelni funkcje spoteczne w szkole,
— Podejmuje dziatania o charakterze woluntarystycznym.

4. Pozytywne zmiany w funkcjonowaniu szkolnym. Uczen:

Osigga pozytywne wyniki w nauce,

Podejmuje warto$ciowe dzialania edukacyjne, np.: konkursy, olimpiady, turnieje, konkursy,

— Uczestniczy w zajeciach sportowych lub innych nadobowiazkowych dziataniach pozalekcyjnych,
Nie opuszcza zaje¢ szkolnych,

17



— Pomaga stabszym uczniom w nauce,
— Przestrzega postanowien statutu.

VIl. DZIALANIA SKIEROWANE DO RODZICOW

ZADANIA FORMY REALIZACJI

1. Informowanie rodzicow o pracach szkoty. Zapoznanie rodzicow ze Statutem Szkoty (w tym WSO), Programem Wychowawczym, Programem
Profilaktycznym,

2. Informowanie rodzicéw 0 funkcjonowaniu Informowanie o wynikach w nauce i zachowaniu na zebraniach rodzicielskich,
dziecka w szkole. Indywidualne spotkania rodzicow z wychowawca,

Indywidualne spotkania rodzicow z pedagogiem,

Pisma informujace o obnizonej frekwencji,

Indywidualne rozmowy rodzicow z dyrektorem szkoty.

3. Wspotpraca z rodzicami. Pomoc rodzicéw w organizowaniu imprez szkolnych,
Systematyczna wspotpraca z Radg Rodzicow.
4. Pedagogizacja rodzicow. Spotkania ze specjalistami zajmujacymi si¢ profilaktyka,

Spotkania z pedagogami.

VIIl. DZIALANIA SKIEROWANE DO NAUCZYCIELI.

ZADANIA FORMY REALIZACJI

1. Propagowanie kurséw i szkolen. Informowanie nauczycieli o kursach, szkoleniach i konferencjach organizowanych poza szkota.

2. Organizowanie wewnatrzszkolnego doskona- | Organizowanie szkolen i warsztatoéw dla Rady Pedagogicznej na terenie szkoty.
lenia zawodowego.

3. Propagowanie literatury dotyczacej profilak- | Pozyskiwanie i udostgpnianie materiatow dotyczacych profilaktyki uzaleznien.
tyki uzaleznien.

IX. OBOWIAZKI OSOB ODPOWIEDZIALNYCH ZA REALIZACJE PROGRAMU PROFILAKTYKI
1. OBOWIAZKI DYREKTORA:

— Zaktada, ze w jego szkole profilaktyka musi by¢ spdjna z funkcja wychowania,
— Posiada wiedze¢ w zakresie profilaktyki,
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— Umacnia pozytywne relacje interpersonalne w szkole,

— Premiuje doskonalgcych si¢ nauczycieli,

— Zacheca miodziez do udziatu w dziataniach profilaktycznych,

— Wiacza rodzicow do wspotpracy w tworzeniu i realizacji szkolnych programow: wychowawczego i profilaktycznego,
— Wspiera finansowo i realizuje dziatania profilaktyczne w swojej szkole,

— Koordynuje i monitoruje przebieg realizacji planu profilaktyczno — wychowawczego szkoty.

2. OBOWIAZKI NAUCZYCIELI I WYCHOWAWCOW:
— Promujg zdrowy styl zycia i warto§ciowe formy spedzania wolnego czasu,
— Utrzymuja osobowe relacje z uczniami poprzez indywidualne rozmowy i konsultacje,
— Wspotpracuja z pedagogiem szkolnym,
— Konstruktywnie wspotpracuja z gronem pedagogicznym oraz z pozostatymi pracownikami szkoty,
— Doskonalg si¢ osobowosciowo,
— Dostrzegaja indywidualno$¢ ucznia, indywidualizuja oddziatywania,
— Maja pozytywne relacje z rodzicami, potrafig pozyska¢ rodzicow do wspotpracy,
— Realizujg program wychowawczy i program profilaktyczny,
— Doskonalg si¢ zawodowo.

3. OBOWIAZKI RODZICOW:
— Maja dobry kontakt ze szkota 1 szeroko rozumianym srodowiskiem dziecka,
— Aktywnie wspotpracuja ze szkota, dzielac odpowiedzialno$¢ za podejmowane wspolnie oddziatywania profilaktyczno — wychowawcze i
opiekuncze,
— Zdobywaja wiedzg na temat potrzeb dzieci, zagrozen wieku dojrzewania i sposobow przeciwdziatania im,
— Stanowig wzor osobowy dla dziecka,
— Dbaja o dobry kontakt z dzieckiem.

Szkolny Program Profilaktyki zostat zatwierdzony przez Rad¢ Pedagogiczng w dniu ........................

Szkolny Program Profilaktyki zostat zatwierdzony w dniu ....................coeee

przez Rady Rodzicow: Europejskie Liceum Stuzb Mundurowych we Wroctawiu ... ... o
Europejskie Technikum Menedzerskie We WIOCKAWIU ......o.iieiitit i e e eae e
Europejska Szkota Zawodowa we WIOCIaWIU ... ..ot e e ae e
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