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REGULAMIN UMUNDUROWANIA PUNKTACJA 
 

Zgodnie z zarządzeniem Dyrektora Szkoły Liceum Służb Mundurowych we Wrocławiu w roku szkolnym 
2024/2025 obowiązuje 4-dniowy tydzień noszenia munduru od poniedziałku do czwartku. Piątek jest dniem 
niemundurowym.  

Każdy Kadet ma obowiązek noszenia bluzy mundurowej spodni, koszulki z oznaczeniem klasy oraz 
butów. W przypadku klas ratownika medycznego, nie posiadającego bluzy mundurowej, obowiązuje noszenie 
polaru. Klasy pierwsze i drugie mają obowiązek noszenia szkolnej kurtki i plecaka zgodnie ze specyfikacją 
otrzymaną na etapie rekrutacji. Klasy trzecie i czwarte kurtki i plecaki jednolite czarne, granatowe, moro.  

Każdy kadet może zgłosić dwa nieprzygotowania na półrocze.  
W przypadku niestosowania się do regulaminu przez kadetów, decyzją Dyrektora Szkoły można 

powrócić do 5 dni mundurowych w trybie natychmiastowym.  
 

PUNKTACJA POCZĄTKOWA:  
1. Uczeń klasy pierwszej otrzymuje 50 punktów dodatnich po złożeniu ślubowania i otrzymania stopnia 

Kadeta. Punkty wpisywane są tylko uczniom, którzy uczestniczyli w ślubowaniu. 
2. Kadeci klas wyższych otrzymują 50 punktów dodatnich na początku roku szkolnego (do 5 września), lub 

po złożeniu ślubowania i otrzymania stopnia Kadeta (dotyczy nowych uczniów szkoły). Punkty wpisywane 
są tylko uczniom, którzy uczestniczyli w Uroczystym Rozpoczęciu Roku Szkolnego. 

3. Za pozytywne działania uczeń otrzymuje punkty dodatnie, a działania negatywne powodują otrzymanie 
punktów ujemnych. 

4. Okolicznościowe reprezentowanie szkoły na zewnątrz (wyjścia w ramach lekcji) nie podlegają punktacji. 
Nauczyciele przedmiotów mundurowych wystawiają ocenę cząstkową z przedmiotu.  

 

PUNKTACJA POZYTYWNA: 

L.P. POŻĄDANE REAKCJE UCZNIA PUNKTY DODATNIE 
KTO 

WSTAWIA 

1.  Aktywny udział w uroczystościach szkolnych. 5 pkt. Wychowawca 

2.  Udział w poligonach lub treningach specjalistycznych. 10 pkt. Wychowawca 

3.  Pomoc w przygotowaniu imprezy szkolnej. 
2-10 pkt. 

(w zależności od wkładu 
pracy, za każdą imprezę) 

Opiekun 

4.  
Inna praca na rzecz szkoły. 
(m. in. udział w poczcie sztandarowym). 

5-10 pkt. 
(w zależności od czasu pracy) 

Wychowawca 

5.  Żandarmeria szkolna (sprawdzanie umundurowania). 2 pkt. 
(każdorazowo) 

Wicedyrektor 

6.  
Wyjazdy w dni wolne – reprezentowanie szkoły w 
konkursach, zawodach, turniejach, wolontariat.   

15 pkt. 
(każdorazowo) 

Opiekun 

7.  
Pomoc nauczycielowi, wychowawcy, pomoc w 
przygotowaniu imprez klasowych. 

2-5 pkt. 
(każdorazowo) 

Wychowawca 

8.  

Udział w pracach samorządu klasowego, aktywne pełnienie 
funkcji (raz na półrocze): 

 

Wychowawca  przewodniczący samorządu klasowego 10 pkt. 

 zastępca przewodniczącego, skarbnik  3 pkt. 
  

9.  

Udział w pracach Samorządu Szkolnego, aktywne pełnienie 
funkcji i wypełnianie obowiązków  (raz na półrocze): 

 przewodniczący Samorządu Szkolnego 

 zastępca przewodniczącego 

 praca w sekcjach Samorządu 

 
 

20 pkt. 
10 pkt. 
2-5 pkt. 

Opiekun SU 

10.  Pełnienie funkcji dowódcy minimum jeden miesiąc  10 pkt. 
Wychowawca/
nauczyciel edukacji 

mundurowej 
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11.  

Udział w konkursach, zawodach sportowych, turniejach:  

 na etapie szkolnym/międzyszkolnym; 

 na etapie rejonu/powiatu; 

 na etapie województwa; 

 
2 pkt. 
5 pkt. 

10 pkt. 

Opiekun 
konkursu 

zajęte miejsca na etapie szkolnym/międzyszkolnym: 

 za I miejsce; 

 za II miejsce; 

 za III miejsce; 

 wyróżnienie. 

 
4 pkt. 
3 pkt. 
2 pkt. 
1 pkt. 

zajęte miejsca na etapie rejonu/powiatu: 

 za I miejsce; 

 za II miejsce; 

 za III miejsce; 

 wyróżnienie. 

 
7 pkt. 
6 pkt. 
5 pkt. 
4 pkt. 

zajęte miejsca na etapie województwa: 

 za I miejsce; 

 za II miejsce; 

 za III miejsce; 

 wyróżnienie. 

 
10 pkt. 
9 pkt. 
8 pkt. 
7 pkt. 

12.  

Uzyskanie wysokiej średniej (raz na półrocze): 

 5,00 i powyżej; 

 4,50 – 4,99; 

 4,00 – 4,49. 

 
15 pkt. 
10 pkt. 
5 pkt. 

Wychowawca 

13.  

Uzyskanie oceny z zachowania (raz na półrocze): 

 wzorowe; 

 bardzo dobre; 

 dobre. 

 
15 pkt. 
10 pkt. 
5 pkt. 

Wychowawca 

14.  

Frekwencja (raz na półrocze).: 

 100% 

 powyżej 90% do 99,99% 

 powyżej 80% do 89,99% 

 
15 pkt. 
10 pkt. 
5 pkt. 

Wychowawca 

15.  
Przestrzeganie Regulaminu określającego właściwy strój 
i wygląd ucznia (raz na półrocze). 

5 pkt. Wychowawca 

16.  
Premia za całkowity brak punktacji ujemnej (raz na 
półrocze). 

10 pkt. Wychowawca 

  
W momencie uzyskania minus 60 pkt. za brak munduru zostanie przeprowadzona rozmowa dyscyplinująca 
Dyrektora Szkoły w obecności Rodzica. Kadet zobowiązuje się do poprawy i nieotrzymywania kolejnych 
punktów ujemnych.  
 
Za każde  minus 30 pkt. nauczyciel edukacji mundurowej wstawia ocenę cząstkową 1 (niedostateczną) 
z przedmiotu. 
 
Przy notorycznym braku munduru zachowanie będzie można obniżyć do nagannego, a najwyższą uzyskaną 
oceną śródroczną/roczną z przedmiotu będzie ocena dopuszczająca. 
 
Zarządzeniem Dyrektora kadeci są zobowiązani do noszenia butów tzw. skoczków.  Za zgodą wynikającą 
z zarządzenia, kadeci mogą zakupić we własnym zakresie buty lekkie tzw. adidasy koloru czarnego i nosić je 
w wyznaczonym terminie. Wyjątek stanowią uroczystości szkolne, udział w kompanii honorowej oraz pokazy 
musztry, wówczas obowiązujące obuwie tzw. skoczki.  
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PUNKTACJA NEGATYWNA 

L.P. POŻĄDANE REAKCJE UCZNIA PUNKTY UJEMNE 
KTO 

WSTAWIA 

1.  Brak munduru. 
-10 pkt. 

każdorazowo 
(jeden raz w dniu) 

Każdy 
nauczyciel 

2.  
Niekompletne umundurowanie lub nieodpowiedni ubiór 
(mieszanie munduru z ubiorem cywilnym) 

-2 pkt. 
każdorazowo 

(jeden raz w dniu) 

Każdy 
nauczyciel 

3.  

Niekompletne umundurowanie: 
klasy pierwsze i drugie - brak regulaminowej kurtki, plecaka, 
klasy trzecie i czwarte  - brak jednolitej kurtki, plecaka 
(czarne, granatowe, moro).    

-2 pkt. 
każdorazowo 

(jeden raz w dniu) 

Każdy 
nauczyciel 

4.  
Strój niechlujny, wyzywający, niezgodny z normami 
współżycia w społeczności szkolnej oraz nieodpowiedni 
wygląd. 

-5 pkt. 
każdorazowo 

(jeden raz w dniu) 

Każdy 
nauczyciel 

5.  Nieodpowiednie zachowanie w szkole lub poza nią.  -7 pkt. 
każdorazowo 

Każdy 
nauczyciel 

6.  Używanie telefonu komórkowego na lekcji. -10 pkt. 
każdorazowo 

Każdy 
nauczyciel 

7.  Używanie wulgaryzmów, brak kultury słowa i dyskusje. -7 pkt. 
każdorazowo 

Każdy 
nauczyciel 

8.  
Brak szacunku dla symboli narodowych. (np. pomięta bluza 
mundurowa w plecaku) 

- 5 pkt. 
każdorazowo 

Każdy 
nauczyciel 

9.  
Palenie papierosów i wyrobów tytoniowych na terenie 
szkoły. 

- 50 pkt. 
każdorazowo 

Każdy 
nauczyciel 

10.  
Palenie papierosów i wyrobów tytoniowych w obrębie szkoły 
lub podczas wycieczek szkolnych. 

-20 pkt. 
każdorazowo 

Każdy 
nauczyciel 

11.  
Samowolne oddalenie się poza teren szkoły, wagary, 
ucieczka (za każdą godzinę). 

- 10 pkt. 
każdorazowo 

Wychowawca 

12.  
Umyślne zniszczenie cudzej własności lub dewastacja mienia 
szkoły (oprócz pokrycia szkody). 

- 15 pkt. 
każdorazowo 

Każdy 
nauczyciel 

13.  

Odmowa wykonania poleceń np.: 

 zmiana miejsca (ławki) podczas zajęć lekcyjnych; 

 pozostawienie pustych ławek podczas sprawdzianu, 
kartkówki; 

 schowanie telefonu komórkowego lub innych 
przedmiotów mobilnych; 

 pozostawienie porządku w sali lekcyjnej po 
zakończonych zajęciach; 

- 10 pkt. 
każdorazowo 

Każdy 
nauczyciel 

14.  
Spożywanie alkoholu na terenie szkoły lub podczas 
wycieczek szkolnych. 

- 100 pkt. 
każdorazowo 

Wicedyrektor 

15.  
Posiadanie (używanie) na terenie szkoły przedmiotów lub 
substancji niebezpiecznych. 

-100 pkt. 
każdorazowo 

Wychowawca 

16.  

Znęcanie się psychiczne lub fizyczne nad innymi osobami:  

 udział w bójce; 

 pobicie; 

 znęcanie się (współudział) nad kolegami, 
zorganizowana przemoc, zastraszanie; 

 zamieszczanie treści obraźliwych w Internecie i 
pozostałych środkach masowego komunikowania. 

 
-100 pkt. każdorazowo 

 
Wychowawca 
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 nagrywanie i rozpowszechnianie dźwięku, obrazu i 
wizerunku osoby bez jej zgody oraz sytuacji 
niezgodnych z powszechnie przyjętymi normami 
etycznymi i społecznymi. 

17.  Nieusprawiedliwiona nieobecność na poligonie. -10 pkt. 
każdorazowo 

Wychowawca 

18.  
Niewłaściwe zachowanie na uroczystościach i imprezach 
szkolnych. 

-15 pkt. 
każdorazowo 

Każdy 
nauczyciel 

19.  
Niewywiązywanie się z powierzonych zadań (innych, niż 
praca domowa). 

- 5 pkt. 
każdorazowo 

Każdy 
nauczyciel 

20.  Niewłaściwe zachowanie podczas wycieczek szkolnych. -10 pkt. 
za całą wycieczkę 

Opiekun 

21.  Zaśmiecanie otoczenia (dotyczy jednego zdarzenia). od - 2 do – 10 pkt. 
każdorazowo 

Każdy 
nauczyciel 

 
Po uzyskaniu minus 300 punktów lub więcej zachowanie powinno zostać obniżone do nagannego! 
 
AWANS 
 
Punkty uzyskane w każdej klasie są ważne do 30 września następnego roku szkolnego.  
 
Do 30 września kadeci mogą złożyć wniosek do wychowawcy klasy wraz z uzasadnieniem, w sprawie uzyskania 
awansu na wyższy stopień kadeta. Składany wniosek powinien zawierać wszystkie działania kadeta 
w przedsięwzięciach szkolnych i pozaszkolnych. Wniosek kadeta ma zawierać rekomendację nauczyciela 
edukacji mundurowej. 
 
1. Awans na wyższy stopień Kadeta wymaga osiągnięcia 180 punktów.  
2. Decyzję o awansie podejmuje Komisja ds. Awansowania Kadetów.  

Skład Komisji ds. Awansowania Kadetów:  
1. Dyrektor Szkoły; 
2. Wicedyrektor; 
3. Wychowawcy; 
4. Nauczyciele: edukacji wojskowej, policyjnej, strażackiej, ratowników medycznych i straży granicznej.  

 
 
PROCEDURA I ZASADY ROZPATRYWANIA WNIOSKÓW AWANSOWYCH:  
1. Wnioski o awans są rozpatrywane raz w rok przez Komisję Awansową.  
2. Punkty sumowane są pod koniec każdego półrocza.  
3. Uczeń, który osiągnął wymaganą liczbę punktów, złożył wniosek oraz uzyskał akceptację Komisji 

Awansowej otrzymuje oficjalnie awans na wyższy Stopień Kadeta podczas ceremonii szkolnej.  
4. W wyjątkowych sytuacjach, Dyrektor Szkoły, po zasięgnięciu opinii u wychowawcy i nauczyciela edukacji, 

zachowuje prawo do podjęcia własnej autonomicznej decyzji, dotyczącej awansu służbowego kadeta. 
5. Za skrajne nieprzestrzeganie ustaleń statutu szkoły, regulaminu mundurowego, naruszanie przepisów 

i procedur szkolnych przyznawany awans może zostać odebrany. 
 
Regulamin zaczyna obowiązywać od daty publikacji i może ulec zmianie po konsultacji z Komisją Awansową 
oraz Dyrekcją Szkoły. 
 
Dyrektor Szkoły 
Liceum Służb Mundurowych we Wrocławiu  


